Stichting Energie Zeist zoekt per 1 januari 2026
een nieuwe voorzitter

Over Stichting Energie Zeist

Stichting Energie Zeist (SEZ) is een gedreven organisatie met een enthousiast
team van 70 vrijwilligers en 5 professionals, die de verduurzaming en energie-
transitie aanjaagt in de gemeente Zeist. Met onze labels Mijn Groene Huis (voor
particulieren), Mijn Groene Bedrijf (bedrijven en winkels), Mijn Groene VVE (voor
VVE's) en Mijn Groene Monument (voor monumenteigenaren) voeren we zowel
projecten en collectieve acties uit en beantwoorden we individuele vragen.

De stichting wordt volledig gesubsidieerd en onderhoudt uitstekende contacten
met de gemeente Zeist.

Profielschets

Voorzitter Stichting Energie Zeist

De voorzitter geeft richting en leiding aan het bestuur van Stichting Energie Zeist.
De voorzitter is het gezicht naar buiten, is stimulerend boegbeeld van de missie
en visie, zorgt voor een goed functionerend bestuur en geeft sturing aan een
klein team van professionals.

Hoofdtaken

+ Voorbereiden en leiden van bestuursvergaderingen en zorgen voor een
constructieve besluitvorming.

+ Vertegenwoordigen van de stichting in contacten met gemeente, partners,
inwoners en media.

+ Stimuleren van samenwerking met lokale energie-initiatieven, bedrijven en
maatschappelijke organisaties.

+ Actief bijdragen aan het uitzetten en uitdragen van de strategische koers
van de stichting en bewaken van de naleving van statuten, governance- en
integriteitsregels.

+ Ondersteunen van fondsenwerving en het werven van (bestuurs)vrijwilligers.

+ Leidinggeven aan de codrdinator van de stichting.

Gewenst profiel

+ Kennis over en passie voor de energietransitie: affiniteit met duurzaamheid,
energieopwekking, energiebesparing en klimaatbeleid.

+ Binding met en woonachtig in Zeist: bekend met de lokale gemeenschap en
haar uitdagingen op het gebied van duurzaamheid.

Mijn

Groene
Bedrijf

0€605CZ3S



« Bestuurlijke ervaring: bij voorkeur ervaring als voorzitter of bestuurder in
een stichting, vereniging of maatschappelijke organisatie.

+ Ervaring in het werken met een codrdinator/bureaumanager die zorgt voor
de dagelijkse operatie.

+ Netwerker en verbinder: kan partijen bij elkaar brengen en een breed draag-
vlak creéren.

« Communicatief sterk: inspirerend en helder in woord en schrift.

+ Gevoel voor publieke en politieke verhoudingen en het werken met
vrijwilligers.

+ Onafhankelijk en integer: kan belangen afwegen en besluiten nemen in het
belang van de stichting en de Zeister gemeenschap.

Tijdsbesteding
Buiten de zomermaanden gemiddeld een dagdeel per week.

Bezoldiging
De functie is onbezoldigd; onkosten worden vergoed.

Termijn
Benoemingsperiode: drie jaar met mogelijkheid tot verlenging.

Informatie

Meer informatie over deze prachtige functie: bel met de huidige voorzitter
Marius Keij 06-42525534 of met bestuurslid Johan Varkevisser 06-26234624.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.
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